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Возмещение
вреда
и расходов
на лечение

В 1956 г. получила
трудовое увечье, стала
инвалидом 2-й группы.
В 1982 г. вышла на
пенсию по возрасту,
поскольку она выше, чем
по инвалидности. Два года
назад добилась
от работодателя доплаты
за увечье — 49 тысяч
рублей. А какова сумма
возмещения вреда должна
быть сейчас на самом
деле? И положены ли мне
компенсации
дополнительных расходов
на лечение в связи
с увечьем?

М.Дереева
(Краснодарский край).

Mw vwp нй паз давали разъ-

мещении работодателями
вреда, причиненного работни-
кам увечьем, профессиональ-
ным заболеванием либо иным
повреждением здоровья, свя-

занными с исполнением ими

трудовых обязанностей" в аб-
зацы второй и третий пункта 2
постановления Верховного
Совета РФ от 24 декабря
1992 г. № 4114-1 внесены из-

менения, а именно: суммы за-
работка, из которого исчисля-
ются суммы возмещения вре-
да, рассчитанные с учетом ра-
нее установленных коэффици-
ентов, увеличиваются в шесть

раз по увечьям, полученным
до 1 января 1991 года.

В связи с повышением
стоимости жизни в 1 993—

1 994 годах суммы возмеще-
ния вреда подлежат индекса-
ции: с 1 февраля 1993 г. —

в 2,5 раза, с 1 апреля 1993 г.
— в 1 ,9 раза, с 1 июля 1 993 г.
— в 1,81 раза, с 1 декабря
1993 г. — в 1,9 раза, с 1 июля
1994 г. — в 1,4 раза. В даль-
нейшем суммы возмещения
воеда повышаются в поряд-

сируются только при наличии

заключения медико-социаль-

ной экспертизы о необходимо-
сти предоставления тех или

иных видов помощи.

Если администрация пред-

приятия, виновного в причине-

нии вреда, нарушает действу-
ющее законодательство, по-

терпевший может обратиться в

государственную инспекцию
труда (в данном случае — в го-

сударственную инспекцию по

Краснодарскому краю: 350003,
г. Краснодар, ул. Красная, д.

42) или в суд по месту нахож-

дения предприятия или по сво-

ему месту жительства.

Управление по работе
с обращениями граждан

Минтруда РФ.



яснения о порядке перерасче-

та сумм возмещения вреда в

связи с трудовым увечьем. На-
иболее подробно речь об этом

шла в номерах за 3, 10 и 1 1 ап-

реля с. г. Тем не менее сооб-
щаем, что в соответствии со

статьей 2 Закона РФ от 24 но-

ября 1995 г. № 1 80-ФЗ "О вне-

сении изменений и дополне-

ний в законодательные акты

Российской Федерации о воз-

ке, установленном статьёиТТ
Правил возмещения вреда,

— пропорционально увеличе-

нию минимального размера

оплаты труда в централизо-

ванном порядке.

Что касается дополнитель-

ных расходов, вызванных тру-

довым увечьем (на санаторно-

курортное лечение, протези-

рование, приобретение ле-

карств и т. п.), то они компен-


